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У К Р А Ї Н А

ОВІДІОПОЛЬСЬКА  СЕЛИЩНА  РАДА

VІІІ скликання LV сесія

Р І Ш Е Н Н Я ПРОЄКТ 

Про зміну найменування та затвердження Положення про Відділ соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної ради у новій редакції
Відповідно до ст. ст. 26, 34, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», наказу Міністерства соціальної політики України від 31.07.2023 № 263-Н «Про затвердження Методичних рекомендацій з розроблення положень про структурні підрозділи соціального захисту населення місцевих державних адміністрацій та організації діяльності територіальної громади у сферах соціального захисту населення та захисту прав дітей», для більш ефективної діяльності ради та її виконавчих органів, селищна рада

           ВИРІШИЛА:
1. Затвердити зміну повного та скороченого найменування "ВІДДІЛУ СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ ОВІДІОПОЛЬСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ" код ЄДРПОУ- 44072509 на : «Відділ соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної  ради» скорочена назва: «Відділ соціальної та ветеранської політики ОСР» (Додаток).
2. Затвердити Положення «Відділу соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної  ради» у новій редакції (Додаток).
3. Керівнику відділу соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної ради, здійснити заходи щодо державної реєстрації змін до відомостей про юридичну особу та забезпечити виготовлення печатки, штампів для Відділу соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної ради.
           3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань бюджету, фінансів, економіки, інвестиційної діяльності, розвитку підприємництва та регуляторної політики.

 Проєкт рішення підготовлено відділом соціальної політики

 та внесено селищним головою
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням селищної ради

від __ ________ 2025 року № _________

Селищний голова

_________________ Л. САВЕЛЬЄВА
Положення

про Відділ соціальної та ветеранської політики

Овідіопольської  селищної ради 

Овідіополь
2025 рік

1. Відділ соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної ради (далі – Відділ) утворений рішенням Овідіопольської селищної ради, входить до її складу і в межах Овідіопольської територіальної громади забезпечує виконання покладених на цей підрозділ завдань.
Повне найменування: «Відділ соціальної та ветеранської політики Овідіопольської селищної ради». 

Скорочене найменування:  Відділ соціальної та ветеранської політики ОСР. 

           Місцезнаходження: 67801 Україна Одеська область Одеський район 

селище Овідіополь, вулиця Незалежності, 2 а.
2. Відділ підпорядкований голові Овідіопольської селищної ради, а також підзвітний і підконтрольний Департаменту соціальної та сімейної політики Одеської обласної державної адміністрації (далі – Департамент). 
3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування», «Про доступ до публічної інформації», «Про захист персональних даних», «Про запобігання корупції», «Про звернення громадян», постановами Верховної Ради України і Кабінету Міністрів України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політики України, Міністерства у справах ветеранів України, рішеннями Овідіопольської селищної ради.
4. Основними завданнями Відділу у межах реалізації державної соціальної  та ветеранської політики  в Овідіопольській територіальній громаді у сфері соціального захисту населення є: 

1) забезпечення в межах своїх повноважень реалізації державної політики з дотримання законодавства з питань охорони праці; 

2) забезпечення реалізації державної політики з питань соціального захисту населення, дітей, внутрішньо переміщених осіб, осіб з інвалідністю, малозабезпечених та багатодітних сімей, військовослужбовців, ветеранів війни та членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, а також сімей безвісти зниклих воїнів або таких, що в полоні, запобігання насильству в сім’ї; забезпечення рівності прав чоловіків та жінок, протидії торгівлі людьми, виконання програм і заходів у цій сфері;
3) організація надання населенню соціальних послуг (соціального обслуговування), проведення соціальної роботи:
4) розроблення та організація виконання комплексних програм і заходів щодо поліпшення становища соціально вразливих верств населення, внутрішньо переміщених осіб, сімей і громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах, і всебічне сприяння в отриманні ними соціальних виплат і послуг за місцем проживання, перебування; 

5) забезпечення соціальної інтеграції осіб з інвалідністю, сприяння створенню умов для безперешкодного доступу інвалідів до об’єктів соціальної інфраструктури; 

6) реалізація державної політики у сфері оздоровлення та відпочинку дітей, розроблення та виконання відповідної програми;

7) реалізація державної політики у сфері оздоровлення осіб з інвалідністю, громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, ветеранів війни                 (в тому числі учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримуванні збройної агресії російської федерації, членів сімей загиблих (померлих) таких осіб та осіб, на яких поширюється чинність Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та «Про жертви нацистських переслідувань»;

8) розроблення та організація виконання комплексних програм і заходів щодо забезпечення рівних прав і можливостей чоловіків та жінок, протидії торгівлі людьми, запобігання насильству в сім’ї;
9) здійснення заходів з питань опіки та піклування над повнолітніми недієздатними особами, цивільна дієздатність яких обмежена;

10) здійснення заходів щодо організації надання благодійної допомоги та соціальної інтеграції внутрішньо переміщених осіб;

11) забезпечення психологічної реабілітації, соціальної та професійної адаптації військовослужбовців, ветеранів війни і членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України а також сімей безвісти зниклих або таких, що в полоні, відповідно до Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей» 
5. Відділ відповідно  до  визначених повноважень виконує такі функції:

1) забезпечує  виконання норм Конституції і законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства соціальної політики України  та Міністерства у справах ветеранів України, рішень сесії Овідіопольської селищної ради та забезпечує контроль за їх реалізацією;

2) здійснює повноваження щодо координації закладів соціального захисту та соціального обслуговування, що відносяться до комунальної власності Овідіопольської селищної ради; 
3) забезпечує проведення аналізу та оцінки звітів про роботу закладів соціального захисту та соціального обслуговування, що відносяться до комунальної власності Овідіопольської селищної ради; 
4) бере участь у підготовці пропозицій до проектів програм соціально-економічного розвитку Овідіопольської територіальної громади;

5) вносить пропозиції щодо проекту відповідного місцевого бюджету;

6) забезпечує ефективне та цільове використання відповідних бюджетних коштів;
7) забезпечує виконання селищних цільових програм;

8) розробляє в межах компетенції проекти рішень Овідіопольської селищної ради та її виконавчого комітету з питань, що належать до компетенції Відділу;
9) здійснює процедури закупівлі товарів, робіт і послуг за рахунок бюджетних коштів згідно з законодавством України;

10) здійснює бухгалтерський облік у встановленому законодавством порядку; 
11) забезпечує проведення заходів щодо запобігання корупції;

12) готує (бере участь у підготовці) проекти угод, договорів, меморандумів, протоколів зустрічей делегацій і робочих груп у межах повноважень;
13) забезпечує підготовку необхідної інформації, документів, матеріалів та статистичної звітності у сферах соціальної, ветеранської політики та підтримки внутрішньо переміщених осіб, осіб з інвалідністю, дітей, багатодітних, малозабезпечених сімей; 
14) розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян з питань, пов’язаних із діяльністю Відділу;
15) забезпечує розгляд заяв і прийняття рішень відповідно до державних стандартів надання соціальних послуг;
16) опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів місцевих рад;
17) забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої є Відділ;
18) організовує ведення діловодства та роботу з укомплектування зберігання, обліку та використання архівних документів, які стосуються діяльності Відділу;
19) постійно інформує населення про виконання визначених законом повноважень;

20) організовує роботу з укомплектування, зберігання, обліку та використання архівних документів;

21) забезпечує у межах повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом;

22) забезпечує захист персональних даних;

23) залучає громадські та благодійні організації до виконання соціальних програм і відповідних заходів;
24) забезпечує збір та обробку документів, готує клопотання для висунення до відзначення почесним званням України «Мати – героїня» жінок , які народили та виховали до 8-ми річного віку 5-ох і більше дітей; 

25) видає посвідчення батьків та дитини з багатодітної сім’ї, посвідчення дитини з багатодітної сім’ї у зв’язку з досягненням 6-річного віку, продовження терміну дії посвідчення, видача дублікатів посвідчень батьків та дитини з багатодітної сім’ї.

26) у сфері охорони праці:

проводить в установленому законодавством порядку повідомну реєстрацію колективних договорів, їх перевірку на відповідність чинному законодавству та забезпечує зберігання копій;

здійснює контроль за додержанням законодавства про охорону праці підприємствами, установами, організаціями усіх форм власності та фізичними особами-підприємцями Овідіопольської територіальної громади; 

27) у сфері реалізації державних соціальних гарантій окремим категоріям громадян:

проводить підготовку документів щодо визначення статусу осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;

організовує санаторно-курортне лікування осіб з інвалідністю, громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, ветеранів війни  (в тому числі учасників антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримуванні збройної агресії російської федерації у Донецькій та Луганській областях, членів сімей загиблих (померлих) таких осіб та осіб, на яких поширюється чинність Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та «Про жертви нацистських переслідувань»; а також виплату грошових компенсацій вартості санаторно-курортного лікування деяким категоріям громадян відповідно до законодавства України;

організовує в межах компетенції роботу з надання пільг пенсіонерам, особам з інвалідністю, ветеранам війни та праці, одиноким непрацездатним громадянам та іншим категоріям осіб, які мають право на пільги відповідно до законодавства України;
проводить обстеження матеріально-побутових умов домогоподарства/фактичного місця проживання особи для прийняття рішення про призначення в окремих випадках деяких видів допомог, надання пільг з оплати комунальних послуг, а також для включення до Реєстру осіб, які мають право на пільги; 

веде облік внутрішньо переміщених осіб;

проводить перевірки достовірності та повноти інформації про фактичне місце проживання / перебування внутрішньо переміщеної особи;

аналізує стан виконання комплексних програм, реалізації заходів соціальної підтримки малозабезпечених верств населення, надання встановлених законодавством пільг соціально незахищеним громадянам;

забезпечує подання документів для виплати одноразової матеріальної допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми;
веде облік та організовує роботу з питань опіки та піклування над повнолітніми недієздатними особами, цивільна дієздатність яких обмежена. 

веде облік сімей, які виховують дітей, із рідкісними орфанними захворюваннями (муковісцидоз,  фенілкетонурія), ДЦП, целіакія та особам, стан яких після пересадки органів, а саме нирки, потребують лікування;  
обробляє документи мешканців Овідіопольської громади, які звернулись для отримання матеріальної допомоги на лікування; 
складає акти встановлення факту здійснення догляду за особами з інвалідністю І чи ІІ групи для перетинання кордону громадянами України, на території Овідіопольської громади;
складає акти про встановлення факт здійснення особою постійного догляду.
28) у сфері надання населенню соціальних послуг (соціального обслуговування), проведення соціальної роботи:

організовує роботу із визначення потреби адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах, готує і подає пропозиції Овідіопольській селищній раді щодо організації надання соціальних послуг відповідно до потреби, створення установ, закладів і служб соціального захисту та соціального обслуговування населення, формування соціального замовлення на надання необхідних соціальних послуг недержавними організаціями; узагальнює інформацію щодо визначення потреб населення Овідіопольської територіальної громади;
забезпечує призначення та виплату компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі відповідно Постанови КМУ від 23 вересня 2020 року № 859, призначення та виплату  компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на професійній основі відповідно Постанови КМУ від 06 жовтня 2021 року   № 1040, які фінансуються з бюджету Овідіопольської селищної ради: 

-  проводить комплексне визначення індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг;

-  за результатами комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг, готує висновок про результати визначення індивідуальних потреб особи за формою, встановленою нормативними актами;

- проводить обстеження сім’ї, яка звернулася за призначенням компенсації на догляд та готує акт проведення обстеження сім’ї за формою, затвердженою нормативними актами;

-  забезпечує реєстрацію отриманих заяв,  формування особових справ, розрахунок допомоги засобами програмного комплексу «Соціальна громада»;

-  проводить призначення, нарахування компенсації на догляд, забезпечує формування відомостей та інших виплатних документів та електронних файлів, необхідних для проведення виплати компенсації та надає до банківських установ;     
узагальнює та подає щокварталу Департаменту звіт про надання соціальних послуг потенційним отримувачам соціальних послуг;

інформує населення Овідіопольської громади про надавачів соціальних послуг і послуги, що ними надаються;

розглядає заяви осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, щодо отримання соціальних послуг і приймає рішення щодо їх надання;

проводить моніторинг надання соціальних послуг і контролює комунальних надавачів соціальних послуг, вживає заходів з покращення якості надання соціальних послуг;

забезпечує облік осіб, які звертаються в відділ з питань їх направлення в установи та заклади, що надають соціальні послуги, сприяє в оформленні документів цим особам;

спрямовує та координує діяльність центрів з надання соціальних послуг;

проводить моніторинг та аналіз ефективності надання соціальних послуг, у тому числі проведення в громаді соціальної роботи з сім’ями / особами, спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини, та прогнозування їхніх потреб у соціальній підтримці;

сприяє впровадженню нових соціальних послуг, у тому числі платних, відповідно до законодавства України; 
забезпечує ведення Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг на місцевому рівні;
забезпечує доступність громадян до соціальних послуг, контролює їхню якість і своєчасність надання відповідно до законодавства України;

бере участь у плануванні бюджетних капітальних вкладень на будівництво установ і закладів соціального захисту та соціального обслуговування населення;

сприяє створенню недержавних служб, закладів, установ, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, сім’ям з дітьми, сім’ям / особам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, особам, які постраждали від торгівлі людьми, насильства в сім’ї, іншим особам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги;

визначає пріоритети соціального замовлення та організовує його проведення;

оцінює конкурсні пропозиції соціальних проектів, які подаються недержавними суб’єктами, що надають соціальні послуги, на конкурс із залучення бюджетних коштів для надання соціальних послуг;

у межах компетенції організовує роботу, пов’язану з наданням благодійної (гуманітарної) допомоги соціально незахищеним громадянам і сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах;

сприяє влаштуванню за потреби до будинків-інтернатів (пансіонатів) громадян похилого віку, осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю;

сприяє благодійним, релігійним волонтерським громадським об’єднанням, установам та організаціям недержавної форми власності, окремим громадянам у наданні соціальної допомоги та соціальних послуг особам з інвалідністю, ветеранам війни та праці, громадянам похилого віку, а також іншим соціально незахищеним громадянам та сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах; вживає заходів щодо запобігання бездомності та соціального захисту бездомних громадян;

сприяє підготовці, перепідготовці та підвищенню кваліфікації соціальних працівників, фахівців із соціальної роботи, працівників установ і закладів системи соціального захисту та обслуговування населення;

29) у сфері соціальної інтеграції осіб з інвалідністю:

веде облік осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю та інших осіб, які мають право на безоплатне забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації;

проводить роботу з оформлення документів для визначення права осіб з інвалідністю та дітей-інвалідів на безоплатне та пільгове забезпечення автомобілями;

координує роботу реабілітаційних установ для осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю місцевого рівня і сприяє їх розвитку;

приймає у встановленому порядку рішення про направлення до реабілітаційних установ осіб з інвалідністю, у тому числі дітей з інвалідністю, а також дітей віком до двох років (включно), які належать до групи ризику щодо отримання інвалідності;

визначає потребу в забезпеченні осіб з інвалідністю та окремих категорій населення технічними та іншими засобами реабілітації, автомобілями, санаторно-курортним лікуванням, у проведенні компенсаційних виплат, передбачених законодавством України, та направляє узагальнену інформацію Департаменту;

інформує осіб з інвалідністю щодо можливостей проходження ними професійної реабілітації в реабілітаційних установах;
30) у сфері ветеранської політики:
веде облік, ветеранів війни і членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України а також сімей безвісти зниклих або таких, що в полоні, відповідно до Законів України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»
здійснює аналіз потреб ветеранів та членів сімей ветеранів, що зареєстровані та проживають на території Овідіопольської територіальної громади, у реалізації їх прав, отримання ними послуг, пільг та соціальних гарантій, визначених законом, у тому числі із залученням до цієї роботи помічників ветеранів;
формує пропозиції щодо удосконалення надання послуг військовослужбовцям, ветеранів війни та членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, а також сімей безвісти зниклих воїнів або таких, що у полоні, відповідно до наданих документів, встановлених чинним законодавством; 

бере участь у реалізації місцевих програм з питань підтримки військовослужбовців, ветеранів війни та членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, а також сімей безвісти зниклих воїнів або таких, що у полоні; 

організовує взаємодію з територіальним центром комплектування та соціальної підтримки щодо надання соціальних гарантій для військовослужбовців, ветеранів війни та членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України та створення системи переходу від військової служби до цивільного життя;

проводить консультативно-роз’яснювальну роботу, що передбачає: конультування, роз’яснення з правових питань, що спрямоване на забезпечення реалізації прав і свобод військовослужбовців, ветеранів війни та членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, а також сімей безвісти зниклих воїнів або таких, що у полоні;
сприяє у можливості отримання психологічної реабілітації, соціальної та професійної адаптації, забезпечення санаторно-курортним лікуванням, житлом;

сприяє проведенню заходів та груп фізкультурно-спортивної, оздоровчої реабілітації, груп дозвілля для військових, їх сімей, сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, а також сімей безвісти зниклих та полонених;

формує пакет документів для отримання  фінансової  допомоги військовослужбовцям, з числа учасників АТО – ООС, учасникам бойових дій  у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України учасникам бойових дій на території інших держав та членів їх сімей;
співпрацює з реабілітаційними установами і закладами та сприяє отриманню ветеранами медичної допомоги, фізичної і психологічної реабілітації;
здійснює, передбачені законодавством України функції, для забезпечення безоплатного отримання ветеранами війни технічних та інших засобів реабілітації;

ініціює та реалізує проведення діалогу з громадськими об’єднаннями ветеранів та членів їх сімей;
планує та організовує разом з іншими структурними підрозділами Овідіопольської селищної ради здійснення заходів щодо гідного вшанування пам’яті осіб, які загинули (померли) внаслідок безпосередньої участі в бойових діях під час захисту Батьківщини.

31) у напрямах поліпшення становища сімей, у тому числі сімей з дітьми, багатодітних і молодих сімей, запобігання насильству в сім’ї, оздоровлення та відпочинку дітей, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми:

взаємодіє з іншими структурними підрозділами Овідіопольської селищної ради, а також з підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності, громадянами та об’єднаннями громадян та іншими, недержавними організаціями з питань надання соціальної підтримки сім’ям і дітям, забезпечення рівних прав і можливостей жінок та чоловіків, протидії дискримінації за ознакою статі, протидії торгівлі людьми, організації оздоровлення та відпочинку дітей;

забезпечує виконання програм і заходів щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання насильству в сім’ї, надає правову, методичну та організаційну допомогу структурним підрозділам Овідіопольської селищної ради, підприємствам, установам та організаціям з питань гендерної рівності;

забезпечує:

- організацію оздоровлення та відпочинку дітей, реалізує відповідні програми;

- виконання інших повноважень відповідно до Закону України „Про оздоровлення та відпочинок дітей”;

забезпечує контроль за діяльністю дитячих закладів оздоровлення та відпочинку незалежно від форм власності та підпорядкування; 

надає організаційну, методичну та інформаційну допомогу з питань оздоровлення та відпочинку дітей громадським об’єднанням, фондам, підприємствам, установам та організаціям, дитячим закладам оздоровлення та відпочинку, громадянам;

надає у межах повноважень сім’ям та окремим громадянам методичну допомогу з питань запобігання насильству в сім’ї, забезпечує організацію діяльності спеціалізованих установ для запобігання насильству в сім’ї;

забезпечує у межах повноважень розроблення та проведення заходів, спрямованих на розв’язання соціальних проблем молодих сімей, сприяє забезпеченню молоді з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, житлом;

забезпечує виконання програм і заходів щодо протидії торгівлі людьми, надає правову, методичну та організаційну допомогу з питань протидії торгівлі людьми структурним підрозділам Овідіопольської селищної ради, підприємствам, установам та організаціям;

забезпечує впровадження національного механізму взаємодії суб’єктів, які реалізують заходи у сфері протидії торгівлі людьми, підготовку документів щодо встановлення статусу особи, яка постраждала від торгівлі людьми; 

організовує роботу з оцінювання потреб та надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми; 
32) інформує населення з питань, що належать до його компетенції, роз’яснює громадянам положення нормативно-правових актів з питань, що належать до його компетенції, у тому числі через засоби масової інформації;

33) забезпечує на відповідному рівні реалізацію міжнародних проектів із соціальних питань;

34) виконує інші передбачені законодавством України повноваження.

6. Відділ для здійснення повноважень та виконання завдань, що визначені, має право:

1) отримувати в установленному законодавством порядку від інших структурних підрозділів Овідіопольської селищної ради, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;


2) залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів Овідіопольської селищної ради, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою);
3) вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи Овідіопольської селищної ради з питань соціального захисту населення;
4) користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами;

5) скликати в установленому порядку наради, проводити семінари та конференції з питань, що належать до його компетенції.
7. Відділ в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє з іншими структурними підрозділами Овідіопольської селищної ради, органами місцевого самоврядування, територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, а також підприємствами, установами та організаціями з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.

8. Начальник Відділу призначається на посаду і звільняється з посади селищним головою.
9. Начальник Відділу:
1) здійснює керівництво Відділом, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці в Відділі;

2) подає на затвердження Овідіопольській селищній раді положення про Відділ;

3) затверджує посадові інструкції та визначає обов’язки працівників Відділу;
4) планує роботу Відділу; 
5) вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи Відділу;

6) звітує Овідіопольській селищній раді та селищному голові про виконання покладених на Відділ завдань та затверджених планів роботи;

7) представляє інтереси Відділу у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами Овідіопольської селищної ради, з Департаментом соціальної та сімейної політики Одеської обласної державної адміністрації, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями;
8) видає у межах своїх повноважень накази, організовує контроль за їх виконанням;

9) подає на затвердження селищному голові проекти кошторису та штатного розпису Відділу в межах визначеної граничної чисельності та фонду оплати праці його працівників;

10)  розпоряджається коштами у межах затвердженого селищним головою кошторису Відділу;

11) проводить підбір кадрів;

12) організовує роботу з підвищення рівня професійної компетентності працівників Відділу;

13) призначає на посади та звільняє з посад  працівників Відділу в порядку, передбаченому законодавством; 

14) здійснює присвоєння рангів працівникам Відділу, їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності;

15) проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень Відділу;

16) забезпечує дотримання працівниками Відділу правил внутрішнього розпорядку та виконавської дисципліни;

17) здійснює інші повноваження, визначені законом.
10. Начальник Відділу може мати заступника, який призначається на посаду та звільняється з посади начальником Відділу.

11. Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників Відділу визначає Овідіопольська селищна рада, у межах відповідних бюджетних призначень.

12. Штатний розпис і кошторис Відділу затверджується селищним головою.
13. Відділ є юридичною особою публічного права, має самостійний баланс, рахунки в Державній казначейській службі України, печатку із зображенням Державного Герба України та своїм найменуванням, власні бланки.

Селищний голова                                                                       Лідія САВЕЛЬЄВА
